Reflektivni zpréva zapojené organizace do projektu -

vysledkovy indikator 5 08 10

| PH v < TR Y MAS Mohelnicko, z.s. -
Rezlstnhfﬂﬁp projektu CZ.OZ.3.68/0.0/0.0/17_047/0009126
Nazev projektu Mistni akéni plén rozvoje vzdélévani
e na uzemi ORP Mohelnice ||
Nazev zapojené organizace

Zéakladni gkola Mobhelnice, Mlynska 1
(vykazované v indikétoru 5 08 10)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v rémci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zpréva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzéna v indikdtoru 5 08 10

I. ZAPOJENI INSTITUCE DO PROJEKTU

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné Jjaké metody, materidly,

skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovany/pilotovdny.

Nase instituce se do realizace projektu s ndzvem Mistni akéni plén rozvoje vzdéldvani na uzemi ORP Mohelnice Il
zapojila nasledujicimi zplsoby:

ANO Nasi zaméstnanci se Géastnili vzdéldvacich akci (rdznd skoleni, semindre, webindre, workshopy atd.)
zejména:

®  Komunikace s konfliktnimi a ndroénymi rodi¢i 2gkd

®  Pribéhy nasich sousedt

*  "Poznej region MAS Mohelnicko Ill" v rémci "Dne pro volbu povoldni”

* Reforma financovdni regiondiniho $kolstvi od 1. 1. 2020 a aktudlni novely prdvnich predpist od 1. 1. 2019
e Liny ucitel

®  Moderni a podporujici vyuéovani

®  Komunikace s konfiiktnimi a ndroénymi rodici Z6ka Il

®  REVOLUTION TRAIN - protidrogovy viak

®  Medikace a zdravotnické dkony ve Skolstvi, role asistenta pedagoga, feieni modelovych situaci
e Domadci ukoly - Ano éi ne?

* Dietika nejen u déti s kognitivné behaviordinim deficitem (nejen PAS)

®  Rozvoj feci - ndcvik praktickych dovednosti

e  Moinosti vzdjemné spoluprdce ve $kole

e  Anglictina hravé

e  Prdce se tfidou jako preventivni a intervenéni ndstroj aneb jak na pohodové kiima ve tfidé

e Mapovdni tfidniho klimatu

e  Prdce s problematickou tfidou

e Co nds ¢eké a nemine - dokumentace a legislativa v novém $kolnim roce

® Jak vhodné motivovat zaméstnance $koly, jak delegovat

e Hry a aktivity v prevenci pro MS$ a 1. a 2. roénik Z$

e Hry a aktivity v prevenci pro 3. - 5. roénik Z§

e  Hry a aktivity v prevenci pro 6. - 9. roénik 2§
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«  Sdilené pomicky pro M$, 25, a ZUS v ORP Mohelnice

e Anglictina hravé Il
e  Angli¢tina pro samouky aneb sdm sobé ucitelem ciziho jazyka

e Jaok naucit déti sprévné dychat

ANO Nasi zaméstnanci se ucastnili jedndni pracovnich skupin.
ANO Nasi zaméstnanci se ucastnili jedndni Ridiciho vyboru.
ANO Nasi zaméstnanci se ulastnili setkdani fediteli a pedagogickych pracovniki Skol.

ni prostfedky na implementaéni aktivity a ndkup riznych materidld, €i pomdcek.

ANO Nase $kola éerpala finant:
im dokumentim.

ANO Nasi zaméstnanci méli moZnost vyjadiovat se k textum dokumentu MAP a jinym souvisejici

ANO Note ¢kola odevzddvala aktualizace investicnich a neinvestiénich potieb, ak¢ni plany a podklady pro Popis
potreb Skol.

JINE: K doplnéni.

II. CO NASE INSTITUCE DIKY ZAPOJENI DO PROJEKTU ZISKALA?
Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.
Diky zapojeni nasi $koly do projektu nasi zaméstnanci, a tim i organizace, ziskali:

ANO Nové znalosti a kompetence diky absolvovanym vzdéldvacim aktivitdm.

ANO Moznost Eerpat finanéni prostfedky na investicni po treby Skoly.

ANO Moznost Eerpat financni prostfedky na neinvesticni potieby $koly, véetné ndkupu réznych pomucek a
materidlu.

ANO Piehled o moznostech cerpdni finanénich prostiedkd na investicni, ale i neinvesti¢ni potfeby skoly.

NE Prehledné zpracovany Popis potieb Skoly, ktery mizeme vyuZivat pfi riznych jedndnich a opirat o néj nase
potreby.

ANO Zapojili jsme se vice do spoluprdce s jinymi subjekty, skolami, ale i rodici.

NE Rozéifili jsme spoluprdci a vyménu zkuSenosti s dalsimi $kolami v izemi MAP Il.

ANO Sezndmili jsme se s novymi zajimavymi lektory, vzdéldvacimi programy nejen pro ped. pracovniky, ale i pro
déti a Zdky.

ANO Seznémeni se s praci Mistnich akcnich skupin.

ANO Ziskali jsme regiondiniho partnera v podobé MAS, se kterym ddle muZeme spolupracovat v podpore
vzdélavani.

JINE: K doplnéni.

IIl. NEDOSTATKY, NA KTERE NASE INSTITUCE PRI REALIZACI NARAZILA
Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materiéli, $koliteld apod. Uvedte névrhy na

zlepseni popsanych nedostatkd.
Pii realizaci projektu jsme narazili na ndsledujici pfekdzky/nedostatky:

ANO Na 26dné jsme nenarazili, s realizaci jsme byli spokojeni.
ANO Krdtké terminy na plnéni zadanych ukold.
NE Mnoho administrativnich poZadavkd, které vyplyvaji z pravidel projektu stanovenych ze strany MSMT.
NE Nesrozumitelnost zadéni ukoli / poZadavki, které nebyly néleZité dovysvétleny.
JINE: K dopinéni. |
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